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Stellenbeschreibung Arbeitskreisleiter

Die inhaltliche Arbeit des SER Leipzig wird durch die Arbeitskreise bestimmt, soll heien, Ideen, Vorschlage, Anregungen,
konkrete Vorhaben werden in den Arbeitskreisen formuliert und von den Arbeitskreisleitern dem Vorstand vorgelegt.

Jeder Arbeitskreisleiter vertritt zundchst einmal die Interessen seiner Schulart im Vorstand.

Jeder Arbeitskreisleiter handelt nach Absprache mit dem Vorstand weitestgehend selbststandig.

Welche Befugnisse sind mit dieser Funktion verbunden?

e  Fachtagungen leiten
e Schulartspezififsche Verhandlungen fiihren
e Beschliisse der Vollversammlung und des Vorstandes SER umsetzen

Anforderungen, die erfahrungsgemaf mit diesem Ehrenamt verbunden sind

e Mindestens 4 Arbeitskreissitzungen je Schuljahr

e  Thematische Vorbereitung der Sitzungen

e  RegelmiRige Teilnahme an den Vorstandssitzungen (monatlich)

e Ansprechpartner fir die jeweiligen Eltern, Elternvertreter und Schulelternsprecher

Personliche Anforderungen:

Bereitschaft, sich in Fachthemen einzuarbeiten.

Technisch-organisatorische Anforderung:
Ein PC mit Internetzugang ist als unabdingbares Arbeitsmittel zu erwarten. Das E-Mail Postfach ist regelmaRig abzurufen.

Mobilitdtserfordernisse:

Es sollte Bereitschaft bestehen, Termine in Leipzig und Sachsen wahrzunehmen.
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