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1 Einleitung: OBM (folgt nach Beschluss)

Vorwort wird zum Zeitpunkt der Veroéffentlichung erganzt
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2 Die Digitale Agenda der Stadt Leipzig

2.1 Aufbau und Wirkungsbereich

Unsere Digitale Agenda:

e qilt fur die Stadtverwaltung, die Eigenbetriebe und die kommunalen Beteili-
gungsunternehmen.

e unterstutzt die fachubergreifende und integrierte Zusammenarbeit sowohl in-
nerhalb der Kommune als auch mit der Stadtgesellschaft, der Wirtschaft und
der Wissenschaft.

¢ Digitale Agenda ist gemeinsam mit dem Querschnittsthema Digitale Stadt im
INSEK Grundlage fur Aussagen zu Digitalisierungsvorhaben und -projekten in
Fachstrategien von Fachamtern, Referaten und Eigenbetrieben sowie fur Stra-
tegien der kommunalen Beteiligungsunternehmen.

In der Digitalen Agenda:

e beschreiben wir Beitrage der Digitalisierung zur Umsetzung der strategischen
Ziele.

e benennen wir Leitprinzipien, an denen wir uns bei der Gestaltung der digitalen
Transformation fur unsere Stadt orientieren.

e definieren wir sechs Handlungsfelder mit Zielen und aktuellen Projekten, die
wir bis 2026 umsetzen werden.

e vereinbaren wir Zustandigkeiten, Verfahren fur Entscheidungsprozesse und
die weiteren Schritte zur Umsetzung (nichtoffentlicher Teil).

Die Digitale Agenda ist aul3erdem eine wichtige Grundlage fiur die Mobilisierung von
weiteren offentlichen und privaten Ressourcen wie beispielsweise Fordermittel.
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Abbildung 1: Aufbau der Digitalen Agenda und Bezug zu den strategischen Zielen

3 Strategischer Rahmen der Digitalisierung

Unsere Digitale Agenda knlpft an bestehende Strategien auf europaischer, nationaler
und kommunaler Ebene an.

Auf internationaler Ebene setzen dabei die Sustainable Development Goals (SDGs)
der Agenda 2030 der Vereinten Nationen und die New Urban Agenda von 2016 den
Rahmen. Diese globalen Agenden bieten einen Leitfaden fur integrierte Ansatze, verbun-
den mit lokalen, nationalen und internationalen Mal3nahmen im Kontext einer nachhalti-
gen Entwicklung. Der Gruine Deal der Europaischen Union erkennt digitale Technolo-
gien als entscheidende Voraussetzung fur die Verwirklichung der UN-Nachhaltigkeitsziele
und will dabei entsprechend der Digitalstrategie der Europaischen Union mit dem Di-
gitalen Kompass der EU konkret unterstutzen.

Die Stadtverwaltung Leipzig bekennt sich dariiber hinaus zu den Prinzipien' des interna-
tionalen Netzwerks Cities Coalition for Digital Rights und engagiert sich mit seinen
Erkenntnissen als Mitglied im Netzwerk.

' Die fuinf Prinzipien sind: (1) Universeller und gleichberechtigter Zugang zum Internet und digitale
Kompetenz, (2) Privatsphare, Datenschutz und Sicherheit, (3) Transparenz, Rechenschaftspflicht und
Nichtdiskriminierung durch Daten, Inhalte und Algorithmen, (4) Partizipative Demokratie, Vielfalt und
Integration, (5) Offene und ethische Standards fir digitale Dienstleistungen, Quelle: https://citiesfordi-
gitalrights.org/thecoalition, Download: Mai 2022



Digitale Agenda

Die Leipziger Digitale Agenda greift auch strategische Vorgaben auf Bundesebene auf. In
Deutschland wurde mit der Digitalstrategie der Bundesregierung (09/2022) ein Mal3-
nahmenpaket entwickelt, im Anschluss daran als eine Umsetzungsstrategie zusammen-
gefasst und in der Nationalen Dialogplattform Smart Cities? mit der Smart City Charta
erfolgreich fur die kommunalen Strategien konkretisiert. Darlber hinaus wurden vom
Deutschen Stadtetag Poistionpapiere und Studien veroffentlicht®, um auf die Notwendig-
keit von urbanen Digitalstrategien aufmerksam zu machen. Die Forderung von Smart-
Cities-Modellprojekten unterstiitzt seit 2019 die digitale Transformation der Stadte.
Leipzig ist seit 2020 im Projektkonsortium Connected Urban Twins Smart-City-Modell-
kommune. Fur die kommunalen Verwaltungen ist das Online-Zugangsgesetz (OZG) von
2017 der Treiber, digitale Leistungen flachendeckend und anwenderfreundlich zur Verfu-
gung zu stellen und damit die IT-Infrastruktur und die Digitalisierungsprozesse deutlich zu
verbessern.

Sachsen Digital — die Digitalisierungsstrategie des Freistaates Sachsen ist die
Grundlage, in Sachsen geeignete Rahmendbedingungen flur Verordnungen, Férderpro-
gramme oder die unterstitzende Begleitung von Vorhaben, wie sie bspw. in Leipzig um-
gesetzt werden, zu schaffen.

Die langjahrige Kooperation Leipzigs mit Stadten, Landkreisen, Unternehmen, Verban-
den, Kammern und Forschungseinrichtungen in der Metropolregion Mitteldeutschland,
ist eine wichtige Grundlage, um kinftig auch im Bereich Digitalisierung starker zu koope-
rieren.

Strategischer Rahmen fur die Ziele und die Handlungsfelder der Leipziger Digitalen
Agenda sind daruber hinaus die strategischen Ziele der Verwaltung im Integrierten
Stadtentwicklungskonzept INSEK 2030.

4 Digitalisierung fur eine nachhaltige Entwicklung Leipzigs

Digitalisierung als Querschnittsbereich der integrierten Stadtentwicklung

Mit der Leipziger Stadtentwicklungsstrategie verpflichten wir uns, die Prinzipien guter
Stadtentwicklungspolitik, wie sie in der Neuen Leipzig Charta formuliert werden, um-
zusetzen. Stadtentwicklungspolitik im Sinne der Neuen Leipzig Charta bewegt sich in
den drei Handlungsdimensionen einer gerechten, griinen und produktiven Stadt*.

Die Digitalisierung tragt als Querschnittsthema maf3geblich dazu bei, Leipzig in diesen
Dimensionen zu entwickeln. Insofern liefern digitale Loésungen die Antworten auf die
Gestaltung einer nachhaltigen Stadtentwicklung. Gleichzeitig ist der stadtische Raum
der Ort, in dem digitale Technologien realisiert werden. Digitalisierung und Stadtent-
wicklung stehen somit in einem engen Wechselverhaltnis und kdnnen nicht losgelost
voneinander betrachtet werden. Deshalb ist es flr uns auch keine technische Frage,
sondern eine stadtgesellschaftliche, dkonomische und oOkologische Frage, wie wir
Technologien und digitale Anwendungen fur Leipzig und fur die Leipziger Burgerinnen
und Burger entwickeln, nutzen, betreiben und bereitstellen.

2 https://www.smart-city-dialog.de/nationale-dialogplattform, Download: September 2022
3 Deutscher Stadtetag (2021): Die Stadt der Zukunft mit Daten gestalten, Souverane Stadte — nachhal-
tige Investitionen in Datainfrastrukturen.
4 Neue Leipzig Charta (2020), S. 5-6, https://www.bmi.bund.de/DE/bauen-wohnen/stadt-wohnen/stadt-
entwicklung/neue-leipzig-charta/neue-leipzig-charta-node.html, Download: April 2022
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Die strategische Ausrichtung unserer Stadtentwicklung und unsere strategischen Ziele
sind im Integrierten Stadtentwicklungskonzept (INSEK 2030) verankert. Es ist die
Grundlage fur die Ausrichtung unserer Digitalen Agenda.

Die Digitalisierung dient deshalb dem Leitsatz:
Leipzig wachst nachhaltig.

Wir wollen mit der Digitalisierung in den kommenden Jahren zur Umsetzung der die-
sem Leitsatz zugeordneten Handlungsschwerpunkte folgende Beitrage leisten:

Leipzig setzt auf Lebensqualitat

Ein Ziel der Leipziger Stadtentwicklungsstrategie ist es, dass sich die Menschen in
Leipzig weiterhin wohl fihlen und entfalten kdnnen. Digitalisierung kann dazu beitra-
gen, indem Daten genutzt werden, um zum Beispiel das Stadtwachstum zu prognosti-
zieren, die Planung von 6ffentlichen Raumen zu visualisieren, das Angebot an Schulen
und Kindertagesstatten zu entwickeln sowie quartiersnahe Kultur-, Sport- und Freirau-
mangebote vorzudenken. Dienste der Stadtverwaltung werden mobil, zeitgemal’ und
medienbruchfrei angeboten.

Wir suchen stets Mdglichkeiten, CO2 zu vermeiden und andere Emissionen wie Larm
und Staub zu reduzieren. Dabei helfen uns u. a. ressourcenschonende — weil digitali-
sierte und optimierte — Arbeitsablaufe, eine intelligent gesteuerte Mobilitat und eine
integrierte Stadtentwicklung, die Klimaschutz bertcksichtigt und Klimafolgen modellie-
ren kann.

Digitale Plattformen ert6ffnen neue Mdoglichkeiten, um Menschen in Leipzig kunftig
noch vielfaltiger mit der Stadtverwaltung zu vernetzen.

Wir wollen deshalb:

e Daten fur die Stadtentwicklung und das Stadtmanagement erheben, nutzen und
gezielt teilen.

e Sichere und leistungsfahige Netze bereitstellen.

e Die Stadtverwaltung digitalisieren.

e Die Transparenz erhohen und damit die Mdglichkeiten zur Mitwirkung verbes-
sern.

e Digitale Kompetenzen starken und Innovationen férdern.

e Mit digitalen Technologien einen Beitrag zum Klimaschutz und zur Klimafolgen-
anpassung leisten.

e Dem Energie- und Ressourcenverbrauch entgegenwirken, indem wir energie-
sparsame Technologien einsetzen und nur notwendige Daten erheben und ver-
arbeiten.

Leipzig besteht im Wettbewerb

Zur Weiterentwicklung des Technologiestandortes Leipzig setzen wir Impulse, um In-
novationen von lokalen Unternehmen zu ermdéglichen und unterstitzen diese bei der
Steigerung ihres digitalen Reifegrads. Aulierdem setzen wir Anreize fur die Ansiedlung
von neuen, technologieorientierten Unternehmen. Wir bieten digitale Dienstleistungen
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beispielsweise zur Vereinfachung von Unternehmensgrindungen, Beantragung von
Fordermitteln sowie zum Einzug von Steuern und Abgaben an. Um zeitgemafl® und
digital mindig handeln zu kdénnen, wird das Potential von neuen Technologien, wie
etwa Virtual Reality/Augmented Reality, Kinstliche Intelligenz und Big Data, regelma-
Rig beobachtet, bewertet und in Pilotvorhaben getestet.

Wir wollen deshalb:
e Digitale, sichere und ztgige Verwaltungsverfahren einrichten.
o Die Wirtschaft bei digitalen Innovationen unterstutzen und uns mit Hochschu-
len vernetzen.
e Stadtische Daten fur Innovationsentwicklung und neue Geschaftsmodelle tei-
len.
e Fur sichere, leistungsfahige und hochmoderne Netze sorgen.

Leipzig schafft soziale Stabilitat

Alle Menschen in Leipzig sollen von der digitalen Transformation profitieren. Die digitale
Teilhabe, die Selbstbestimmtheit jeden Burgers, jeder Burgerin und die Starkung der lo-
kalen Demokratie sind flr uns zentrale Werte. Die Stadt fordert die Chancengerechtigkeit
beispielsweise durch digitale und analoge Zugange zu Beteiligungsplattformen, zu Wei-
terbildungsangeboten und zu 6ffentlichen Leistungen der gemeinschaftlichen Quartiers-
entwicklung. Datensicherheit und Datenschutz werden dabei stets bertcksichtigt.
Wir werden die Menschen in Leipzig dabei unterstitzen, eine eigenstandige und aktive
Rolle in der digitalen Transformation einzunehmen. Das erreichen wir mit vielfaltigen
Angeboten zur Mitwirkung fur alle Bevolkerungsgruppen.
Wir wollen deshalb:
e Daten im Sinne des Gemeinwohls und zur Innovationsentwicklung nutzen und
teilen, u. a. durch Bereitstellung offener Daten.
e Den niedrigschwelligen und gleichberechtigten Zugang zu 6ffentlichen, leis-
tungsfahigen Angeboten und Netzen ermoglichen.
e Die in Leipzig lebenden Menschen transparent, nachvollziehbar und mehr-
sprachig Uber Digitalisierungsvorhaben informieren und daran beteiligen.
o Digitale Fahigkeiten der Burgerinnen und Burger starken.

Leipzig starkt seine Internationalitat

Wir gestalten die Digitalisierung auch mit dem Ziel, die Position Leipzigs als fortschritt-
liche, europaische und weltoffene Grol3stadt in Europa weiter auszubauen.
Wir wollen:
e Europa- und weltweit Daten teilen und nutzen.
o Gaste digital durch Leipzig leiten, zur Stadtgeschichte und den Leipziger Kultur-
schatzen mehrsprachig informieren.
e Die vielfaltige Kultur- und Sportlandschaft sowie den Tourismusstandort star-
ken.
o Die Digitalisierung fur die internationale Vernetzung in Stadtepartnerschaften,
Kooperations- und Forderprojekten mit anderen Stadten nutzen.
e Digitale Angebote z. B. der Verwaltung mehrsprachig bereitstellen.
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o Mit digitalen Moglichkeiten unseren Aktionsradius und unseren Horizont erwei-
tern.

e Leipzig als exzellenten Wissenschafts- und Hochschulstandort mit besonderer
IT-Kompetenz sowie als Standort fir internationale Unternehmen und Fach-
krafte positionieren und férdern.
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5 Unsere Leitprinzipien

Mit einer gesamtstadtischen Digitalen Agenda flr die Stadtverwaltung, die kommuna-
len Unternehmen und die Eigenbetriebe stellen wir die Menschen in Leipzig mit ihren
Bedurfnissen, Fahigkeiten, individuellen Lebensentwtirfen sowie blrgerlichen und po-
litischen Rechten in den Mittelpunkt.

Wir orientieren uns bei der Gestaltung der digitalen Transformation fur unsere Stadt
an den folgenden sieben Leitprinzipien:

LP 1: Digitalisierung soll den Menschen dienen.

1.1 Wir priorisieren den Einsatz solcher Technologien, die den groRten Nutzen fur
das Gemeinwohl unserer Stadt bringen -sowie gute Lebensbedingungen und
den Wohlstand der Menschen unterstitzen.

1.2 Wir sind weiterhin personlich fur die Menschen ansprechbar und helfen
gern dabei, unsere digitalen Dienstleistungen zu nutzen.

LP 2: Wir nutzen die Digitalisierung, um unsere Stadt gemeinsam nachhaltig wei-
terzuentwickeln.

2.1 Wir nutzen fachlibergreifend Daten fur die integrierte Stadtentwicklungspla-
nung und entwickeln sie hierfur kontinuierlich weiter.

2.2 Wir denken Digitalisierung als stadtische Querschnittstaufgabe und vernetzen
unsere Projekte zwischen den Amtern. Damit starken wir die Transparenz und
die Anschlufahigkeit von (IT-)Projekten in der Stadt.

2.3 Wir entwickeln, betreiben und nutzen digitale Anwendungen gemeinsam mit
starken Partnern in der Metropolregion, mit anderen Stadten, dem Land und
dem Bund sowie Partnern aus Wissenschaft, Wirtschaft und Stadtgesellschaft.

2.4 Wir folgen den Prinzipien Energieeffizienz und Ressourcensparsamkeit
(bspw. durch Vernetzung und Mehrfachnutzungen).

LP 3: Wir handeln selbstbestimmt, transparent und verantwortungsbewusst.

3.1 Um uns von Technologieanbietern unabhangiger zu machen und unterschiedli-
che Systeme verknlUpfen zu kdnnen, bevorzugen wir offene Standards bei
Schnittstellen, Datenmodellen und Software, die mit unserer kinftigen IT-Archi-
tektur kompatibel sind.

3.2 Wir informieren Uber unsere Digitalisierungsschritte nachvollziehbar, transpa-
rent und zielgruppenspezifisch Uber verschiedene Kommunikationskanale.

3.3 Entscheidungen fur oder gegen neue Technologie treffen wir auf Basis von in-

terdisziplinaren Verfahren zur Technologiefolgenabschatzung mit Expertinnen
und Experten.
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3.4 Die technische und wirtschaftliche Umsetzbarkeit bestimmen wir in kurzen Ent-
wicklungszyklen, Testphasen und mithilfe von Prototypen, die wir mit Endnut-
zerinnen und -nutzern testen. Ein Abbruch von Projekten ist ausdrucklich er-
laubt.

LP 4: Wir befahigen Menschen, am digitalen Leben teilzuhaben.

4.1 Wir entwickeln mit unseren Kolleginnen und Kollegen sowie Burgerinnen und
Bargern unser Verstandnis zu agilen und integrierten Arbeitsweisen und dazu-
gehorige Fahigkeiten weiter.

4.2 Wir gehen mit unseren Beteiligungsangeboten auf die Menschen aktiv zu
und helfen gern, unsere digitalen Formate zu nutzen.

4.3 Unsere Angebote zur Entwicklung von Fahigkeiten sind niedrigschwellig
und diskriminierungsfrei.

4.4 Wir qualifizieren unsere Kolleginnen und Kollegen, Digitalisierungsprojekte zu
entwerfen, begleiten, betreiben oder nutzen zu kdnnen und unterstitzen die An-
eignung von Datenkompetenz.

4.5 Wir fordern die Medienbildung von Kindern, Jugendlichen, Eltern sowie pada-
gogischen Fachkraften und die Bereitstellung der dafur erforderlichen Infra-
struktur und Ausstattung.

LP 5: Wir erheben, vernetzen und teilen Daten zum Wohle der Gemeinschaft.

5.1 Die digitale Vernetzung zuganglicher Daten sehen wir als Chance und machen
sie Uber eine Urbane Datenplattform, die verschiedene Systeme zu einer Infra-
struktur verknupft, sinnvoll fir die Stadtentwicklungsplanung und fir Bargerin-
nen und Burger nutzbar.

5.2 Wir legen ein besonderes Augenmerk auf den Schutz der personlichen Daten
unserer Blrgerinnen und Burger.

5.3 Wir speichern und verarbeiten unsere Daten im europaischen Rechtsraum und
handeln nach den Vorgaben des Bundesamts fur Sicherheit in der Informations-
technik.

LP 6: Wir fordern Vorreiterinnen und Vorreiter der digitalen Entwicklung.

6.1 Wir fordern Vorreiterinnen und Vorreiter in den Bereichen Wirtschaft, Wissen-
schaft und Stadtgesellschaft, ihren digitalen Reifegrad zu erhéhen und innova-
tive, digitale Geschaftsmodelle zu entwickeln, auch indem wir &ffentliche Daten
teilen.

6.2 Kolleginnen und Kollegen der Amter binden wir mit inrem Fach- und
Prozesswissen frih in die Digitalisierung ihrer Dienste ein.
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6.3 Wir entwickeln und setzen Projekte mit einem Verstandnis fir agiles Arbeiten
um. Wir haben den Mut, schrittweise vorzugehen und behalten dennoch den
Blick auf das grol’e Ganze. Dabei probieren wir Neues aus, lassen Fehler zu
und lernen daraus.

LP 7: Wir bieten unsere Dienste online, sicher und barrierefrei an.

7.1 Wir gestalten unsere digitalen Dienste in leichter Sprache, mehrsprachig und
barrierefrei nutzbar.

7.2 Wir erhéhen unsere Erreichbarkeit fur die Blrgerinnen und Burger, indem wir

stadtische Informationen uber verschiedene Kanale (Multichannel) bereitstel-
len.

Diese Prinzipien beschreiben die ethischen, technischen und organisatorischen
Grundsatze und Anforderungen, denen sich die Stadt Leipzig verpflichtet fihlt.
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6 Unsere Handlungsfelder in der Digitalisierung

Wir wollen die Digitalisierung in den folgenden sechs zentralen Handlungsfeldern
gemeinsam gestalten.

In diesen Handlungsfeldern vereinbaren wir Ziele und nennen beispielhaft wesentliche
Digitalisierungsprojekte.

Stadtverwaltung

Stadtgesell-

Wirtschaft e

Handlungsfelder

| Daten E Wirtschaft

Die Stadt mit Daten nachhaltig Services digitalisieren, Talente und

entwickeln und steuern. Fachkrafte gewinnen und den IT-
Standort entwickeln.
. Netze m Stadtgesellschaft
Die Stadt sicher und leistungsfa- Demokratie mitgestalten und Teil-
hig erschliel3en. habe starken.
E Stadtverwaltung Leipzig Schule und Kita
Digitale Services anbieten und Medienbildung und digitale Infra-

personlich erreichbar bleiben. struktur.

Abbildung 2: Die Handlungsfelder der Leipziger Digitalen Agenda
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Daten — Die Stadt mit Daten nachhaltig entwickeln und steuern

Schon heute speichert und verarbeitet die Stadt eine Vielzahl von Daten zur Erfullung
ihrer Leistungen. Das sind zum Beispiel Daten:
e Uber den Verkehr, die Luftqualitat, Leitungsnetze, Ratsbeschlisse, Kitaplatze,
Baumstandorte, Finanzdaten (6ffentliche Daten), aber auch tber
e personenbezogene Daten ihrer Einwohnerinnen und Einwohner etwa in Form
von Geburtsurkunden und Forderantragen.

Hochstes Gebot im Umgang mit personenbezogenen Daten ist zunachst ihr Schutz
vor unbefugtem Zugriff auf Grundlage der europaischen Rechtslage (DSGVO) und
weiteren bundes- und landesrechtlichen Regelungen.

Viele andere Daten Uber unsere Stadt liegen heute vielfach in getrennten Datensilos,
die (noch) nicht miteinander kommunizieren konnen. Sie miteinander zu verbinden,
kann Augen 6ffnen und Zusammenhange sichtbar machen. Die Stadtkarte kann zum
Beispiel mit neuen Wissenschichten angereichert werden: Wo ist die Luft besonders
stark belastet? Wo darf und kann man bauen? Wo liegt ein Stromkabel? Einige dieser
sog. Schichten kann die Geoinformationsplattform der Stadt schon heute darstellen.
Weitere Datenschichten sowie Echtzeitdaten und Dienste aus verschiedenen Quellen
konnen kunftig in einer Urbanen Datenplattform verknupft werden und bei Eignung
als offene Daten Uber das Open-Data-Portal bereitgestellt werden.

Mit diesen realen Ausgangsdaten kann die Stadt in einzelnen Lebensbereichen zu-
satzlich digital nachgebaut werden. In diesem Stadtmodell — eine Kopie der Realitat
als Digitaler Zwilling — konnen unterschiedliche Handlungsalternativen der Stadtver-
waltung simuliert und ihre Wirkungen abgeschatzt werden, ohne auch nur einen Stein
zu verbauen oder ein Stra3enschild zu setzen (,wenn-dann-Szenarien®).

Mit diesem gebundelten, digital auswertbaren Wissen Uber die Stadt kann die Stadt-
verwaltung schnellere und fundiertere Entscheidungen treffen sowohl in der intergier-
ten Stadtentwicklung als auch automatisiert, etwa bei der Schaltung einer Ampel.
Datenmodelle liefern umso genauere Prognosen, je mehr Daten eingespeist werden,
abhangig auch davon, in welcher Frequenz diese erfasst werden. Am besten gelingt
dies mit einem breiteren Einsatz von Sensoren im Stadtraum, die beispielsweise Um-
weltdaten kontinuierlich aufzeichnen. Ma3nahmen des Klimaschutzes etwa kdnnen so
zielgerechter geplant, in ihrer realen Wirkung nachgemessen und mit anderen Ein-
flussfaktoren und stadtexternen Datenquellen (z. B. Wetter, Verkehr) zu einem Klima-
schutzmonitoring verknlpft werden. Das Vorhaben ,Wassersensible Stadt ist bei-
spielsweise ein Ubergreifender Anwendungsfall zur Nutzung von Daten durch Ver-
knUpfung von Daten der Leipziger Wasserwerken mit der Geodateninfrastrukturplatt-
form der Stadtverwaltung Leipzig.

Die Urbane Datenplattform soll als Datendrehscheibe verschiedene Systeme und
Daten der Stadtverwaltung, der Eigenbetriebe, der kommunalen Unternehmen, der
Wirtschaft und der Zivilgesellschaft verbinden.
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Bis 2026 streben wir folgende Ziele an:

Wir stellen Daten
digital, standardisiert, maschinenlesbar und datenschutzkonform bereit.

Neue Daten erheben wir digital
mithilfe von elektronischen Formularen bis hin zu Echtzeitsensoren und ver-
meiden damit Medienbriche. Dabei sind wir uns bewul3t, dass Datensparsam-
keit einen Beitrag zum Ressourcenschutz leistet.

Daten des stadtischen Lebens aus Amtern, Eigenbetrieben, Kommunalen Be-
teiligungsunternehmen,
Wirtschaft, Wissenschaft und Stadtgesellschaft verknupfen
wir bedarfsgerecht
auf einer gemeinsamen Urbanen Datenplattform.

Mit Digitalen Zwillingen der Stadt simulieren wir Wenn-dann-Szenarien fur
stadtische MaRnahmen und treffen so bessere Entscheidungen, auch und ge-
rade im Hinblick auf eine umweltsensitive Stadtentwicklung.

Sensoren und Datenmodelle unterstutzen mit innovativen Analysemethoden
(z. B. KI) bei der nachhaltigen Stadtentwicklung und bei der technischen Steu-
erung von kommunalen Infrastrukturen.

Wir teilen 6ffentliche Daten diskriminierungsfrei mit Wirtschaft, Wissenschaft
und Stadtgesellschaft entlang transparenter Regeln (open data). Im Einzelfall
gegen eine Gebuhr als Ersatz der entstehenden Aufwendungen.

Wir nutzen europaische, vertrauenswurdige Dateninfrastrukturen fur Anwen-
dungsfalle und zur Kooperation mit unterschiedlichen Partnern.

Unsere Recheninfrastruktur und die unserer Auftragnehmenden
werden klimafreundlich und ressourcenschonend betrieben.

Kompetenzen sowie die Kultur und Werte des Datenteilens werden auf allen
Ebenen der Stadtverwaltung, der kommunalen Unternehmen und der Stadtge-
sellschaft etabliert und weiterentwickelt.

Dafiir arbeiten wir derzeit an folgenden Projekten:
Die Urbane Datenplattform (UDP) als Datenmarktplatz und Digitale Zwillinge
sind zentrale Vorhaben der Digitalen Stadt Leipzig, um die Vielfalt an Daten zu
nutzen und die Fahigkeiten im Umgang mit Daten zu fordern. Beide Projekte
ermoglichen eine stadtweit einheitliche, sichere, automatisierte und standardi-
sierte Erhebung, Nutzung und Bereitstellung von Daten. Die Datenplattform ist
ein Instrument der integrierten (digitalen) Stadtentwicklung, um eigene und ex-
terne Datenbestande und interoperable Systeme, technisch, organisatorisch,
regelkonform und partizipativ zu erschliel3en. Durch Interoperabilitat kdnnen wir
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unsere Datenplattform mit anderen verknipfen. Wir konnen kommunale, daten-
basierte Dienste und Angebote der Stadtverwaltung, der kommunalen Unter-
nehmen fur externe Akteure bereitgestellt werden.

Durch den Ausbau des Open Data Portals werden Einzeldaten hinter den
Fachberichten der Stadt Leipzig unmittelbar zuganglich und technisch weiter
verarbeitbar gemacht. Hierzu gehdren Quelldaten bspw. aus dem Ratsinforma-
tionssystem (ALLRIS), dem Leipziger Informationssystem (LIS), dem Themen-
stadtplan und o&ffentlich zuganglichen Dashboards der Stadt. Durch Weiterent-
wicklung des Portals wird die Integration Leipziger Daten in landes- und bun-
desweite Datenportale sowie in Dateninfrastrukturen auf europaischer Ebene
verbessert.

Die folgenden Projekten stehen beispielhaft fur die Nutzung von Daten im Sinne einer
nachhaltigen Stadtentwicklung:

e Mit der Teilnahme an der EU-Initiative SPARCS werden einzelne MalRihahmen
zur Energieeffizienz und Nachhaltigkeit evaluiert, um eine einfache Skalierung
auf die Stadt Leipzig vorzubereiten. Verbraucher und Erzeuger lassen sich da-
bei durch die geplante Vernetzung nahtlos in den Gesamtstromverbund integ-
rieren und als eine tragende Komponente zur Optimierung der Energieeffizienz
nutzen.

e Im Projekt DiGuRaL - Digitale Gestaltung des urbanen Raums werden
durch die Installation von Sensoren an Fahrzeugen der Stadtreinigung Daten
zum ruhendn und flieBenden Verkehr und fur die digitale Verkehrsplanung
nutzbar gemacht.

e Das vom Deutschen Zentrum fir Luft- und Raumfahrt (DLR) gefoérderte Projekt
UrbanGreenEye ist ein Beitrag zur Umsetzung der nationalen Copernicus
Strategie der Bundesregierung im Rahmen der kommunalen Anpassung an
den Klimawandel.

e Mit dem Digitalen Grunflaichenmanagementsystem (GFM) erfassen wir die
stadtische grun-blaue Infrastruktur. Wir nutzen die Daten fir MalRnahmen des
Klimaschutzes und der Klimaanpassung sowie dem Erhalt der biologischen
Vielfalt und steuern alle administrativen und operativen Prozesse zu deren
Schutz und Entwicklung.

e Wir entwickeln Kooperations- und Beteiligungsformate im Rahmen des Digital
Campus mit dem Ziel, digitalaffines FUhrungs- und Fachpersonal aufzubauen
und zu rekrutieren.

Netze — Die Stadt sicher und leistungsfahig erschlieRen

Leistungsfahige, stabile und sichere Datennetze (z. B. 5G, Breitband, WLAN) sind die
Grundlage jeder digitalen Kommunikation, der offentlichen Daseinsvorsorge, insbe-
sondere Mobilitat, Energie und Wasserversorgung, der Wertschépfung in der Wirt-
schaft und fur Krisenresilienz. Private und kommunale Netzbetreiber sind dafur wich-
tige Partner.
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Der Netzausbau findet nicht nur unter der Erde statt, sondern bendtigt auch oberirdi-
sche Standorte beispielsweise an Laternen, Ampeln und auf Gebauden. Die Verfug-
barkeit dieser vielfach kommunalen Tragerinfrastruktur ist deshalb flir den Netz- und
Sensorausbau wichtig.

Bis 2026 streben wir folgende Ziele an:

Wir unterstitzen den Ausbau von leistungsfahigen und sicheren Netzen, indem wir

o schlanke, zugige und digitale Genehmigungsverfahren einrichten,

o Investitionen Dritter in unterversorgte Gebiete fordern (Breitband),

o Offentliche Gebaude und Infrastrukturen als Sensor- und Funknetz-
standorte anbieten,

o Uber unsere kommunalen Beteiligungsunternehmen eigenwirtschaft-
lich investieren kdnnen.

Ein Breitband-Internetzugang (100 Mbit/s) ist in ganz Leipzig verflugbar.
Alle 6ffentlichen Einrichtungen sind an das Breitbandnetz angeschlossen.

Wir sichern kritische Infrastrukturen der Daseinsvorsorge vor allem mit kommu-
nalen Netzen und Rechenzentren ab.

Offentliches und kostenfreies WLAN steht an den kommunalen Einrichtungen
und ihrem AufRenbereich sowie an
touristischen Orten zur Verfigung.
Wir kooperieren beim WLAN-Angebot mit der Universitat Leipzig
sowie mit 6ffentlichen, zivilgesellschaftlichen und kommerziellen Betreibern.

Beim Netzausbau kooperieren wir mit den Netzanbietern und gewahrleisten
den gleichberechtigten Zugang zu unseren und geforderten Netzen (open ac-
cess).

Dafiir arbeiten wir derzeit an folgenden Projekten:

Breitband ist das Grundnetz einer digitalen Stadt. Deshalb treiben wir den Breit-
bandausbau zur Anbindung stadtischer Einrichtungen und Schulen an das
Glasfasernetz bis 2023 voran. Gleichzeitig unterstitzen wir Netzbetreiber dabei,
die letzten Lucken in den unterversorgten Bereichen in Leipzig zu schliel3en.
Fir den Ausbau von 5G, Sensorik und anderen digitalen Netzen stellen wir
kommunale Dacher, Flachen und Laternenmasten als Tragerinfrastruktur zur
Verfugung. 2022 schaffen wir gemeinsam mit unseren kommunalen Beteili-
gungsunternehmen die organisatorischen Voraussetzungen, um schnell Stand-
orte bereitzustellen und zugig Genehmigungen zu erteilen.
Das bestehende Angebot des o6ffentlichen WLANs bauen wir an relevanten,
touristischen Orten und in unseren kommunalen Einrichtungen und ihrem Au-
Renbereich aus.
Auf unsere steigenden Anforderungen an die Speicherinfrastruktur hinsichtlich
der Datenmengen, der Datensicherheit und zur Sicherung unserer digitalen
17
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Souveranitat reagieren wir unter anderem mit dem Bau eines neuen Rechen-
zentrums. Dieses wird in einer Kooperation mit der kommunalen IT-Dienstleis-
terin, den kommunalen Unternehmen und der Universitat Leipzig realisiert. So
kénnen Synergien geblndelt, Ressourcen geschont und Speichermoglichkei-
ten fur verschiedene Bedarfe und Institutionen an einem Standort angeboten
werden. Als klimafreundliches Vorhaben werden wir die Abwarme des Rechen-
zentrums zur Warmeversorgung von Wohngebauden nutzen.

Stadtverwaltung — Digitale Services anbieten und persoénlich erreichbar bleiben

Wer fur sein Kind einen Platz in einem Kindergarten sucht, kann dies schon heute
digital erledigen. Uber das Onlineportal KIVAN kénnen bis zu fiinf Wunschkindergarten
ausgewahlt werden.Die Anfragen werden anschlie3end direkt an die Kindertagesstat-
ten weitergeleitet. DarUber hinaus sind weitere Dienstleistungen elektronisch verfug-
bar (wie beispielsweise die Urkundenbestellung) und es werden immer mehr.

Wir wollen in den kommenden Jahren weitere vielgenutze Verwaltungsdienstleistun-
gen und offentliche Informationen online und damit rund um die Uhr zuganglich ma-
chen. Das Onlinezugangsgesetz ist dabei handlungsleitend und wir beschreiten mit
dem Bund und anderen Kommunen neue Wege der Zusammenarbeit zur ebenenuber-
greifenden Modernisierung offentlicher Institutionen. Dies erleichtert das Leben aller,
spart unnotige Wege und beschleunigt die Antragsbearbeitung. Bei der Auswahl der
zu digitalisierenden Verwaltungsservices orientieren wir uns an dem aktuellen Digita-
lisierungsfahrplan: Dieses Programm bundelt die Digitalisierungsvorhaben der Stadt-
verwaltung und sorgt fur eine priorisierte Digitalisierung von Dienstleistungen, die von
den Leipzigerinnen und Leipzigern am haufigsten genutzt werden. Wir nutzen die
Chancen der Digitalisierung aber auch, um interne Arbeitsablaufe zu verbessern und
fuhren dafir zum Beispiel unsere Akten klnftig papierlos. Damit erarbeiten wir uns
mehr Zeit fur die Anliegen der Menschen und die Weiterentwicklung unserer Stadt.

Bis 2026 streben wir folgende Ziele an:

Der Digitalisierungsfahrplan priorisiert die Umstellung von 75 kommunalen
Diensten.

Wir biindeln unsere Dienste nach dem Motto: Viele Dienste — ein Passwort!

Der Bearbeitungsstand von Anliegen ist jederzeit online abrufbar.

Die Dienste kdnnen verwaltungsintern durchgangig digital bearbeitet werden.
Wir hinterfragen und vereinfachen unsere Prozesse bevor wir sie digitalisieren.

Wir bauen unsere IT-Sicherheit aus und erhohen so die Krisenresilienz der Ver-
waltung.
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Die Kolleginnen und Kollege der Fachamter treiben mit Inrem Fach- und Prozess-
wissen die Digitalisierung der Dienste voran.

Wir dokumentieren das Wissen Uber unsere digitalen Anwendungen
und halten es zuganglich, auch fur kinftige Kolleginnen und Kollegen.

Die kommunalen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Kindertagesstatten, Hor-
ten und Schulen haben Zugang zu Grunddiensten der Stadt (z.B. Personalwirt-
schaft, E-Akte, Intranet und E-Mail).

o Dafur arbeiten wir derzeit an folgenden Projekten:

Wir setzen die Vorhaben des Digitalisierungsfahrplans um. Bis Ende
2023 erstellen wir hierfur ein Umsetzungskonzept zur Weiterentwick-
lung von Regeln und Verfahren der Informationssicherheit und setzen
dieses bis Ende 2025 um. Begleitend sensibilisieren wir Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter und fihren Hartungsmalnahmen fur die IT-Infra-
struktur begleitend durch.

o Einzelvorhaben werden konzipiert und durchgefuhrt, wie bspw. Dienst-
leistungen oder Portale, welche durch Burgerinnen und Burger, Gewerbe
oder Partner genutzt werden, genauso wie medienbruchfreie, interne
Verwaltungsverfahren, die die digitale Verarbeitung der Dienstleistungen
oder Portale erméglichen.

o 17 Basisdienste, wie bspw. die GDI-L, das OpenData-Portal, die Onli-
neterminvergabe, die e-Akte, das Intranet, das Beteiligungsportal, das
Personalplanungs- und Bewirtschaftungssystem oder das Ressourcen-
planungssystem (ERP), werden weiterentwickelt. Mit diesen Vorhaben
stehen schon heute robuste digitale Dienste fur die tagliche, organisati-
onsubergreifende Arbeit der gesamten Verwaltung bereit.

o Mitdem Ausbau und der Modernisierung des Basisdienst ERP fuhren
wir ein digitalisiertes Anordnungswesen sowie optimierte Kassenpro-
zesse und erweitern die Moglichkeit fur elektronisches Bezahlen auf alle
zahlungspflichtigen Dienstleistungen.

o Wirfuhren die Moglichkeit fur elektronisches Bezahlen ein. Digitale Zwil-
linge werden auf der Urbanen Datenplattform aufgesetzt und mit dem
stadtischen ERP-System vernetzt, damit die Finanzstrome einen raumli-
chen Bezug erhalten kdnnen.

e Bis 2024 entwickeln wir mit unseren Partnern im Bundesprojekt ID-Ideal ein
sicheres und einheitliches Anmeldeverfahren fur stadtische Dienste, wie
etwa die Anmeldung bei den Leipziger Stadtischen Bibliotheken, die Kursan-
meldung bei der Volkshochschule und fur den o&ffentlichen Nahverkehr.

Wirtschaft — Services digitalisieren, fur Talente sorgen und den IT-Standort
Leipzig entwickeln

Die Digitalisierung durchzieht alle Bereiche der Wirtschaft. Innovationsprozesse wer-
den beschleunigt. Die Grenzen zwischen verschiedenen Wirtschaftsbranchen verwi-
schen.
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Wir wollen Unternehmen in Leipzig mit unseren digitalen und schnellen Antrags- und
Genehmigungsverfahren bei der Ansiedlung und bei ihren wirtschaftlichen Aktivitaten
vor Ort unterstutzen, zum Beispiel durch die unkomplizierte Moglichkeit, online Bau-
genehmigungen einzuholen, Gewerbean- und -ummeldung, Sondernutzungssatzung
oder (Mittelstands-)Fdrderung.

Wir wollen den aktuellen Veranderungsdruck nutzen und Markt- und Erwerbschancen
fur Leipziger Unternehmen erdffnen: sei es fur Start-ups, kleine- und mittelstadndische
Unternehmen (KMUs) oder die Kommunalen Beteiligungsunternehmen. Digitalisie-
rungsvorhaben von KMUs unterstlitzen wir durch etablierte Foérderprogramme der
Stadtverwaltung. Gleichzeitig wollen wir die Digitalisierung der Wirtschaft als Chance
nutzen, um gesellschaftliche Herausforderungen, wie den Klimaschutz und die Klima-
folgenanpassung, die Energie- und Mobilitatswende oder den demographischen Wan-
del zu meistern.

Wir nutzen eigene und Formate anderer fur den Wissensaustausch, zur Innovations-
entwicklung sowie flr Pilotvorhaben mit Partnern aus der Wirtschaft.

Bis 2026 streben wir folgende Ziele an:

Die finf wichtigsten kommunalen Wirtschaftsdienstleistungen sind digitalisiert.

Die Stadt fordert Leipziger Unternehmen und Betriebe dabei, ihren digitalen
Reifegrad zu erh6hen und innovative, digitale Geschaftsmodelle zu entwickeln,
auch indem wir Daten bereitstellen.

Leipzig ist der mitteldeutsche Wirtschaftsstandort fir Start-ups und erfolgreiche
Digitalunternehmen. Daflr starten wir eine Ansiedlungsoffensive, entwickeln
Standortangebote und vernetzen Start-ups und Mittelstand.

Wir kooperieren mit Leipziger Unternehmen bei der Entwicklung oder Erpro-
bung digitaler Innovationen fur die Stadt. Wir holen uns frihzeitig Ruckmeldung
zu unseren Diensten von Nutzerinnen und Nutzern aus der Wirtschaft.

Wir unterstitzen Unternehmen dabei, Fachkrafte fur Informations- und Tele-
kommunikationstechnologien regional und international zu gewinnen und ko-
operieren dafur mit Institutionen der Berufs- und Weiterbildung.

Auch Angehdorige anderer Berufe unterstutzen wir dabei,
digitale Schlisselkompetenzen zu erwerben, indem wir 6ffentliche
und private Bildungs- und Weiterbildungsangebote vernetzen.

Dafiir arbeiten wir derzeit an folgenden Projekten:

e Mit dem Smart Infrastructure Hub als Technologie- und Grinderzentrum er-
moglichen wir seit 2017, dass Grunderinnen und Grunder und der Mittelstand ,
Forscher mit Anwendern zusammenfinden und ihre Ideen in Kooperation mit
der Stadt umsetzen. Diesen Zusammenschluss werden wir in den kommenden
Jahren vertiefen und weiterentwickeln.
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e Mit dem jahrlich ausgerichteten Innovationswettbewerb Smart City Challenge
Leipzig adressieren wir aullerdem Start-ups, Studierende und Unternehmen,
innovative, digitale Losungen fur kommunale und zivilgesellschaftliche Frage-
stellungen zu entwickeln.

Beide Projekte sind fur uns in den kommenden Jahren Schwerpunktvorhaben
zur Unterstitzung von Start-ups und zur Innovationsentwicklung.

e FuUr mittelstandische Unternehmen stehen auch weiterhin im Mittelstandsfor-
derprogramm Fordermittel fur Investitionen in digitale Technologien bereit. An-
trage sollen kunftig digital und damit leichter gestellt und schneller genehmi-
gungsfahig sein.

e Wir setzen die interkommunale Gewerbeflachendatenplattform ImmoSIS mit
aussagekraftigen Informationen Gber verfligbare Gewerbeflachen in der Region
neu auf.

e Seit 2020 bieten wir im Rahmen der Berufsorientierung fur Leipziger Schule-
rinnen und Schuler, Ausbildungsunternehmen, Eltern, Lehrinnen und Lehrer
auch digitale Buchungs-, Informations- und Kommunikationstools an. Hierzu
zahlen Livestreams, Speed Datings, Datenbanken oder auch die 15 Minuten
Talks.

Stadtgesellschaft — Demokratie mitgestalten und Teilhabe starken

Seit vielen Jahren kénnen die Menschen in Leipzig die Ratsversammlung am Bild-
schirm verfolgen und so live dabei sein, wenn Stadtratinnen und Stadtrate Entschei-
dungen treffen. Die Stadtverwaltung selbst tritt mit den Menschen klnftig auch digital
in den Austausch daruber, wie die Stadt gestaltet werden soll. Wir wollen kunftig wei-
tere Plattformen und Dienstleistungen so einsetzen, dass alle Menschen in Leipzig,
unabhangig von ihrer Lebenssituation, am stadtischen Leben teilhaben und daran mit-
wirken kénnen. Mit einer digitalen Kunst- und Kultur-Plattform kénnen interessierte
Menschen die kulturellen Schatze der stadtischen Museen online besuchen.

In dem Projekt Offene Bibliothek gibt es erweiterte Offnungszeiten fiir Kundinnen und
Kunden, die sich an den Selbstbedienungsautomaten Medien ausleihen und zurtick-
geben sowie die Bibliothek vor Ort nutzen konnen. Dieses Pilotprojekt in verschiede-
nen Leipziger Bibliotheken kann bei guter Nachfrage verstetigt werden. Neben dem
weiteren Ausbau der Online-Angebote der Leipziger Stadtbibliotheken werden kreative
Freiraume fur die Leipziger Stadtgesellschaft entwickelt.

Vereine und zivilgesellschaftliche Organisationen sind ein wichtiger Teil der bunten
Leipziger Zivilgesellschaft und starken den sozialen Zusammenhalt in der Stadt. Des-
halb unterstitzen wir sie nach Mdglichkeit in ihren Digitalisierungsprojekten. Vereine
und soziale Initiativen sind auf3erdem auch schon jetzt wichtigen Partner/-innen bei-
spielsweise bei Projekten der Urbanen Datenplattform, zur Forderung der digitalen
Teilhabe oder im Bereich Netze.
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Bis 2026 streben wir folgende Ziele an:

Lokale Demokratie wird breiter digital erleb- und mitgestaltbar: von der Petition bis
zur Ratsversammlung live im Netz. Daflr richten wir digitale Plattformen und
Dienste ein und fordern analoge Angebote, um die digitale Teilhabe der Menschen
zu starken.

Stadtische Sport-, Kultur- und Sozialeinrichtungen offnen ihre Angebote digital:
vom Buchungsportal Uber ein elektronisches Zugangssystem
bis hin zur Livelbertragung von einzelnen Veranstaltungen.

Wir unterstitzen bei Bedarf Leipziger Organisationen der Zivilgesellschaft,
digitale Losungen weiterzuentwickeln, kooperieren mit ihnen in Datenprojekten.

Wir kooperieren mit Initiativen der Kreislaufwirtschaft,
um den Ressourcenverbrauch fur kommunale IT-Hardware zu begrenzen.

Wir kooperieren mit 6ffentlichen
Institutionen, der Wissenschaft und zivilgesellschaftlichen Organisationen,
um die Menschen zu befahigen, im Sinne einer kritischen, asthetischen und kultu-
rellen Selbstbestimmung, mit den Herausforderungen der ,Digitalitat umzugehen.

Dafiir arbeiten wir derzeit an folgenden Projekten:

Wir entwickeln bis 2023 eine Leipzig-App. Diese erlaubt den Menschen in
Leipzig einen niedrigschwelligen, barrierefreien und nutzerorientierten Zugang
zu kommunalen Angeboten, Informationen und Moglichkeiten der Beteiligung
uber mobile Endgerate.

Der Gebaudenavigator als digitale, barrierefreie Plattform informiert GUber die
Maoglichkeit des barrierefreien Zuganges offentlicher Gebaude in Leipzig.

Wir testen Digitale Partizipationssysteme: Blrgerinnen und Burger kdnnen
Plane und Luftbilder digital einsehen, darin eigene Ideen verorten und mit an-
deren teilen.

Auf dem Digital Campus (Arbeitstitel) mit einem zentralen Ort und dezentralen
Angeboten sollen sich Menschen aus der Stadtverwaltung, der Wissenschaft,
der Wirtschaft, aus zivilgesellschaftlichen Organisationen, 6ffentlichen Instituti-
onen (wie bspw. VHS und stadtische Bibliotheken) und aus der Region treffen,
zusammen experimentieren, voneinander lernen, sich vernetzen und gegensei-
tig fordern. Die Herausforderungen der Digitalisierung kdnnen besser gelost
werden, wenn Menschen mit unterschiedlichen Fahigkeiten und Erfahrungen in
einer inspirierenden Umgebung zusammenarbeiten und so Innovationen entwi-
ckeln.

Zur Forderung der digitalen Teilhabe und als Projekt zur Ressourcenschonung
spenden die Stadt Leipzig, Unternehmen und Privatpersonen im Rahmen des
Projektes Hardware For Future funktionsfahige Hardware. Der Verein dezent-
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rale e. V. bereitet diese Gerate zur Weiterverwendung auf und verteilt die Hard-
ware kostenfrei an Burgerinnen und Burger mit Leipzig Pass. Dieses Projekt
soll verstetigt und erweitert werden.

e Die Stadt Leipzig bietet Digitale Bildung in offenen Senioren-, Jugendtreffs
und andere Beratungsstellen an.

e Als Teil der E-Culture-Strategie bauen wir eine zentrale ,,Digitale Kunst- und
Kultur-Plattform* fur die Langzeitspeicherung und Prasentation der stadti-
schen Kunstgegenstande und Kulturguter auf und beteiligen uns am nationa-
len Projekt ,Datenraum Kultur®. Dies ist eine Plattform in dem gemeinwohlori-
entiert Kulturangebote fur die Burgerinnen und Burger bundesweit zuganglich
werden.

e Wir entwickeln zielgruppenspezifische Ansatze zur Pravention, Handlungsemp-
fehlungen und digitale Anwendungen zum Monitoring, zur Pravention und von
Gewalt im digitalen Raum.

e Wir stellen eine interaktive Internetprasenz zur Starkung und Umsetzung lo-
kaler Demokratie und gesellschaftlichem Zusammenhalt bereit.

Schule und Kita — Medienbildung und digitale Infrastruktur

Ein groRer Teil des Lebens — und damit auch die Schule — wird zunehmend in den
digitalen Raum verlagert. Zum zeitgemaflen Lernen gehort somit auch der Umgang
mit moderner Technik. Padagoginnen und Padagogen sollten dazu ausgebildet sein,
auch mit digitalen Werkzeugen und Medien zu unterrichten. So kann es gelingen,
Schulerinnen und Schuler fur die digitalen Welten zu begeistern und diese flr einen
selbstbestimmten Umgang mit Apps, Medien und Daten zu sensibilisieren.

Bis 2026 streben wir folgende Ziele an:

Kinder und Jugendliche werden dazu befahigt, mit digitalen Medien
selbstbestimmt umgehen zu kénnen. Eltern erhalten in Veranstaltungen von Kin-
dertagesstatten, Schulen und Jugendhilfetrdgern und im Rahmen von Projekten

Informationen fur den Umgang mit Medien im Alltag.

Alle Leipziger Schulen (bis 2024), Kindertagesstatten sowie Einrichtungen der Kin-
der- und Jugendhilfe statten wir fir eine zeitgemale, padagogische Arbeit aus.
Dazu gehoren Breitband, passive und aktive Infrastruktur, WLAN, mobile Endge-
rate und andere digitale Unterrichtsmittel.

Das Medienpadagogische Zentrum berat Lehrkrafte bei Auswahl, Beurteilung und
Verwendung von Medien. Es berat Schulen hinsichtlich der medientechnischen
Ausstattung und zur aktiven Medienarbeit, initiiert Projekte und Fortbildungsmaf-
nahmen gemeinsam mit dem Freistaat Sachsen.

Wir férdern den digitalen Reifegrad der Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe.
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Dafiir arbeiten wir derzeit an folgenden Projekten:

e Mit dem umfassenden Vorhaben Schule Digital statten wir Leipziger Schulen
vollstandig mit Breitband und WLAN aus. Alle Schulen erhalten interaktive Dis-
plays und mobile Endgerate, um Schilerinnen und Schuler auf die digitale Welt
vorbereiten zu kdnnen. Unsere Ausrustungsoffensive ist unter Anderem gekop-
pelt an das Bundesprogramm ,DigitalPakt Schule® und die Richtlinie des Sach-
sischen Staatsministeriums fur Kultus ,Digitale Schule®.

e Lehrerinnen und Lehrer sowie Erzieherinnen und Erzieher kdnnen bei Fortbil-
dungsangeboten ihre Kompetenzen im Bereich Mediendidaktik und Medien-
erziehung im Hinblick auf den Einsatz neuer Medien weiterentwickeln.

FUr die digitale Ausstattung der Kindertageseinrichtungen haben wir Férdermittel aus
der Richtlinie "KiTa-Qualitats- und Teilhabeverbesserung des Freistaates Sach-
sen" beantragt. Nach Bewilligung werden alle 52 kommunalen Kindertageseinrich-
tungen mit einem digitalen Whiteboard ausgestattet. Damit wird die padagogische
Medienarbeit mit Kindern ab drei Jahren geférdert. Weiterhin profitieren die Vorschul-
gruppen von der Arbeit mit einem Whiteboard z. B. im Hinblick auf zukunftige Tafelar-
beiten.
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